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Bildirimleriniz bizim icin 6nemli!

DACHSER’e neden bildirimde bulunmalisiniz?

Kurulus olarak yaptigimiz tum iglerin ve verdigimiz hizmetlerin yasal agidan daima kusursuz
yapilmasini bekleriz. ig faaliyetlerimizi yerine getirmemiz beklenen talepler dogrultusunda
surdurliriz. Bu nedenle, yasal yonetmeliklere, 6zellikle DACHSER davranis kurallarina
uyulmasi ve kurulusumuzun degerlerinin yerine getiriimesi en blylk o6nceligimizdir. Bu
kurallara uygun davranirsak, corporate governance’in (kurumsal yénetisim) gereklerini yerine
getirebilir, hatali davraniglardan kacginarak sirketimize, calisanlarina ve is ortaklarimiza
gelebilecek zararlar1 6nleyebiliriz.

Sirket olarak kendi etki alanimiz icinde, su¢ sayilan ve ceza gerektiren her tarli davranigi
onleme sorumlulugumuz bulunmaktadir. Yasalarin ihlal edilmesi olasiligi olabildigince erken
fark edilmeli ve gerektirdigi hassasiyetle arastiriimali ve incelenmelidir.

Sirketimize iligkin ve sirketimizi ilgilendirebilecek kritik faaliyetlerin veya agir bir hatali
davranigin fark edilmesi halinde ¢alisanlarimizdan, is ortaklarimizdan ve kamuoyundan bunu
bize aclkga bildirmelerini bekleriz.

Bu tlr bildirimler, yasalarin ve kurallarin agir bir sekilde ihlal edilmesinin zamaninda
Onlenmesini saglar. Bu, yalnizca belirli Kisilerin korunmasini saglamak icin degil, ayni
zamanda sirketimizin ve is ortaklarimizin da korunmasini saglamak igin gereklidir.

DACHSER Grubunun her bir calisani ve sirket disindaki tgtinci kisiler DACHSER compliance
office’a (uyumluluk ofisi) bildirimde bulunabilir.

Yapacaginiz bildirimi nereye yoneltmelisiniz?

Kurallara aykiri olabilecek bir davranisa mi sahit oldunuz veya kendiniz bdyle bir davranisa
mi maruz kaldiniz? Bu durumu bize bildirmeniz konusunda sizi yureklendirmek isteriz. Bu
bildirimi bize telefonla, e-posta yoluyla veya —isim belirtmeden— yazili olarak asagdidaki adrese
yapabilirsiniz.

DACHSER Group SE & Co. KG

Head Office | Corporate Compliance
Thomas-Dachser-Str. 2

87439 Kempten

Telefon: +49 5916 5510

E-posta: compliance.office@dachser.com

Sirketimizin calisani veya sirket digsindan biri olmaniz fark etmeksizin, bize sirketin
kurallarini veya yasalarn ihlal eden bir davranigi veya buna dair ipuglarini daima bu
yollarla bildirebilirsiniz. Bu bildirimi tabi ki isminizi vermeden yazili olarak yapabilirsiniz.
Ancak bildirimi isminizi ve iletigim bilgilerinizi belirterek yapmanizin, durumun daha
hizh ve etkili bir sekilde muameleye konmasini ve ele alinmasini saglayacagini
belirtmek isteriz. Yapilan bildirimin tabi ki daima gizlilik ilkelerine uyularak ele
alinacagini temin ederiz.

Bildirimin titizlik ve hedefe goétiren bir sekilde ele alinabilmesi icin olabildijince somut ve
mantikli bir sekilde yapilmasi dnemlidir. Bildirimde bulunurken, olaya ait tim olgulari
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olabildigince objektif, titiz, dogru ve eksiksiz bir sekilde tasvir ediniz. Olayi anlatirken “kim, neyi,
ne zaman, nerede ve nasil yapti” sorularini cevaplamaya calisiniz.

Verdiginiz bilgiler nasil ele alinir?

Verdiginiz bilgiler compliance office’'te gizlilik ilkelerine uyularak ve kisisel bilgilerin
korunmasina iliskin gecerli yonetmeliklerin sartlari gozetilerek ele alinir. Duruma goére ve
potansiyel sugun turd ve agirligina bagli olarak, arastirma ve incelemelere yetkili adli
kovusturma makamlarini da dahil etme hakkimiz saklidir. Bazi durumlarda, verilen bilgilerin
titizlikle ele alinabilmesi icin bazi diger ¢alisanlarin da incelemelere dahil edilmesi gerekebilir.

Boyle bir durumda kimliginiz ne incelemelere dahil edilen galisanlara ne de kamuoyuna
aciklanir. Ayni sekilde, olay hakkinda mantiksal neticeler ¢ikariimasint mamkun kilacak ve bu
sekilde kimliginizi ortaya ¢ikarabilecek bilgiler de aciklanmaz.

Yaptiginiz bildirim tabi ki iyi niyet temelinde yapiimis olmahdir. Yapilan arastirma ve
incelemeler, bildirilen sipheyi hakli gcikarmasa veya bildirilen olgular sipheyi dogrulamasa da,
herhangi bir disiplin cezasina ve yasal ceza gerektirici dnlemlere maruz kalmaniz s6z konusu
degildir. Ancak bu platforma bilerek yanlis veya yaniltici bilgiler vermis olmaniz cezai bir
kovusturmaya neden olur.
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